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关于印发《郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学

“大改驾”飞行学员项目联合培养管理办法》的通知

学校各单位：

《郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学“大改驾”飞行学员项目联合培养管理办法》已经学校研究通过，现予以印发，请遵照执行。
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郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学“大改驾”

飞行学员项目联合培养管理办法

为深度融入郑州航空港经济综合实验区建设，打造新兴航空特色专业，创建特色鲜明的高水平航空大学，建设示范性合作办学项目，经郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学商谈，决定联合开展“大改驾”飞行学员“2+1+1”、“3+1+1”项目的培养。为保障合作项目的顺利实施，特制定本办法。
一、项目开展模式
“大改驾”飞行学员项目是郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学联合进行的“2+1+1”、“3+1+1”的飞行技术人才培养模式。其中，“2”或“3”是指郑州航空工业管理学院选拔合格的在校生进入单独编班开设的会计学专业（理科生）、飞行器动力工程专业（理科生）和公共事业管理（民航管理方向）（文科生）进行2年或3年基础课程、专业核心课程学习；“+1+1”表示转到北京航空航天大学飞行技术专业进行1年的地面理论培训，完成私用驾驶员执照课程、仪表等级课程、商用驾驶员执照课程以及航线运输飞行员执照(The Airline Transport Pilot License,ATPL )及高性能飞机训练课程培训，然后再分别去各个航空公司的指定航校进行1年的飞行训练，同时完成原专业的毕业论文（设计）环节。

学员于学制期限内结束达到原专业毕业要求后，将获得郑州航空工业管理学院本科学历证书，达到学位授予要求者将获得学位证书；学员在“+1+1”阶段达到北京航空航天大学培训要求后将取得民航飞行员相关资格证书。
二、组织保障

1.郑州航空工业管理学院与北京航空航天大学成立大改驾项目联合培养工作组，由校方分别委托郑州航空工业管理学院教务处与北京航空航天大学飞行学院进行具体组织、落实，保障合作项目顺利实施。
2.郑州航空工业管理学院颁布各年招生简章时，将年度大改驾拟招生人数、培养模式等进行广泛宣传，努力将大改驾项目打造成我校航空特色品牌之一，吸引应届高中毕业生中的潜在生源。
三、学员选拔

1.新生入校后，大改驾项目联合培养工作组及时召开大改驾项目联合培养宣讲大会，在全校范围内动员有意向的新生（男生）申请参加大改驾联合培养。
2.有意向报名的学生依据《报考飞行学员身体自荐标准》先行自查，符合基本条件者可进行报名，报名表提交时间截止每年9月25日。
3.每年9月30日前，以学院为单位对申请人信息进行汇总、整理，并及时提交教务处。
4.每年10月7日-10月15日，学校组织初检面试，教务处将在初检面试一周后将合格学生名单进行公布。
5.初检面试合格者，统一参加由大改驾项目联合培养工作组组织的上站体检，体检标准按中国民航局颁布的《民用航空招收飞行学生体格检查鉴定标准》执行。
6.学生在参加上站体检时，同时参加由大改驾项目联合培养工作组及航空公司组织的面试、笔试、心理测试等。
7.上站体检及面试合格学生，大改驾项目联合培养工作组将依据中国民航局颁布的《民用航空背景调查规定》进行背景调查，调查合格者，将正式成为“大改驾”飞行员项目联合培养的学员。
四、学员培养模式

1.若高考为理科类考生的正式学员，将根据学员申请由录取专业转入我校会计学专业或飞行器动力工程专业进行大改驾“2+1+1”、“3+1+1”前期2年或3年的在校培养，单独编班，采用专门定制的人才培养方案。若其中某一专业转入学员不足20人，将合并到另一专业统一组织教学。每班学生人数30人左右。
2.若高考为文科类考生的正式学员，将由录取专业转入我校公共事业管理（民航管理方向）进行“2+1+1”、“3+1+1”前期2年或3年的在校培养，单独编班，采用专门定制的人才培养方案。每班学生人数30人左右。
3.学员所在的会计学、飞行器动力工程专业和公共事业管理（民航管理方向）采用的培养方案由会计学院、航空工程学院和人文社会科学学院制定，并提交学校审核同意后实施。
4.学员在郑州航空工业管理学院学习期间，如因身体等原因，不再适合继续进行大改驾项目联合培养时，可以转至普通会计学或飞行器动力工程专业和公共事业管理（民航管理方向）继续学习，如达到毕业要求和学位授予要求，可获得相应专业的本科毕业、学历证书。
五、学员班的前期管理

（一）经费资助与使用
在前期2年或3年在郑州航空工业管理学院培养期间，郑州航空工业管理学院为大改驾项目专业所在学院拨付专项课时酬金费用。其中工科类专业课时酬金费用为每班25万元，非工科类专业课时酬金费用每班为20万元。经费的使用比照《郑州航院“卓越人才培养计划”建设管理补充规定》（校教【2014】36号）执行。

（二）教学任务落实
为保证学员班的教学效果，各学院（部）应安排教学效果优秀的教师担任授课任务。学员班所有课程均按照课程归口由相关学院（部）落实教学任务。

（三）学生日常管理

为保证大改驾学员的日常行为规范和素质培养符合培养目标要求，大改驾学员班的日常管理采用书院制，划归到民航学院，按照北京航空航天大学飞行学院的学生管理模式实行准军事化管理。
六、其他

1.如发现学员个人信息等方面弄虚作假，一经查实，立即取消其学员资格，在此过程中发生的一切后果由本人自行承担。
2.本办法自发布之日起实施，由郑州航空工业管理学院教务处负责解释。
郑州航院党政办公室               2016年7月18日印发
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